Procedury reagowania
w sytuacjach kryzysowych
w Szkole Podstawowej] w
Konczewicach



WYKAZ PROCEDUR :

1) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku nieobecno$ci, spdzniefn, zwolnien,
nierealizowania obowigzku szkolnego przez ucznia

2) Procedura postgpowania nauczyciela, gdy podejrzewa, ze na terenie szkoty jest uczen
znajdujacy si¢ pod wptywem narkotykéw lub dopalaczy

3) Procedura postepowania nauczyciela, gdy znajduje na terenic szkoty substancje
przypominajaca wygladem narkotyk

4) Procedura postgpowania nauczyciela, gdy podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancj¢ przypominajacg narkotyk

5) Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty
znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu.

6) Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy
sobie alkohol.

7) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku palenia lub posiadania papieroséw
przez ucznia.

8) Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez ucznia godnosci
nauczyciela lub innego pracownika szkoty.

9) Procedura postegpowania nauczycieli w przypadku agresywnego zachowania ucznia

10) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku dewastacji mienia szkolnego oraz
dziatania na szkodg¢ drugiej osoby

11) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku fatszowania dokumentacji szkolnej

12) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku kradziezy, wytudzania pieni¢dzy lub
wartosciowych przedmiotow

13) Procedura  postepowania  nauczycieli w  przypadku  zachowania  ucznia
uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji (gtosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na
polecenia nauczyciela)

14) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku uzywania w trakcie lekcji telefonu
komoérkowego, odtwarzacza MP3 itp.

15) Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku zbiorowej ucieczki z lekcji

16) Procedura postgpowania w sytuacji powzigcia podejrzenia o stosowaniu przemocy
w rodzinie ucznia

17) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia czynnikow

wskazujacych na ryzyko zachowan samobojczych



18) Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia demoralizacja ucznia.

19) Procedura postepowania w stosunku do rodzicow przychodzacych do szkoly po
odbior dzieci w stanie nietrzezwosci.

20) Procedura postepowania w sytuacji braku opieki nad uczniem.

21) Procedura postepowania w sytuacji zauwazenia osoby obcej na terenie szkoty

22) Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia spraw spornych i konfliktow

23) Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia wypadku w szkole

24) Procedura postepowania W sytuacji cigzy nieletniej uczennicy

25) Procedura postepowania w sytuacji wystgpienia zjawiska cyberprzemocy

26) Procedura postgpowania w sytuacji niepowodzen szkolnych ucznia

27) Samowolne opuszczenie przez ucznia zajeé lub szkoty

28) Procedura postgpowania w przypadku zagrozenia terrorystycznego:

29) Procedura postepowania w przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatdéw
wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotow.

30) Procedura postgpowania W przypadku uzyskania informacji o podlozeniu tadunku
wybuchowego.

31) Procedura post¢gpowania w przypadku otrzymania podejrzanej przesyiki.

32) Procedura postgpowania w przypadku bojki w szkole.

Podstawy prawne stosowanych procedur:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postepowaniu w sprawach nieletnich

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty

4. Rozporzadzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalnos$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonej
uzaleznieniem

5. Kodeks postgpowania karnego

6. Kodeks Rodzinny

7. Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



8.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrzes$nia 2004 r. w sprawie warunkow 1

sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Cele:

1.

2
3
4.
5

Wyznaczenie jasnych i czytelnych regut postgpowania w sytuacjach kryzysowych
Promowanie zachowan i postaw godnych nasladowania

Socjalizacja uczniow

Zwigkszenie wychowawczej roli szkoty

Wypracowanie jednolitych metod wspdipracy miedzy rodzicami i szkota

Uzasadnienie wdrozenia procedur w szkole:

1.

2.

Promowanie postaw pomagajacych zachowa¢ bezpieczenstwo, tad 1
porzadek na terenie szkotly

Wypracowanie 1 wprowadzenie w zycie jednolitych procedur dzialania,
eliminujacych czynnik przypadkowos$ci i dowolnosci w interpretowaniu przepisoOw

prawnych.

1) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku nieobecnosci, spoznien, zwolnien,

nierealizowania obowiazku szkolnego przez ucznia

1. Realizacje obowigzku szkolnego kontroluje Dyrektor szkoty. Nalozone przez niego

zadania

w tym zakresie wykonuja wychowawcy klas.

2. Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniéw okresla § 9 Statutu Szkoty

3. W przypadku dtugotrwalej lub powtarzajacej si¢ nieusprawiedliwionej absencji ucznia,

wychowawca samodzielnie lub we wspoélpracy z dyrektorem szkoly podejmuje kroki,

by skontaktowac si¢ z rodzicami. Wspolnie z uczniem i jego rodzicami ustalajg

przyczyny nieobecnosci i mozliwosci postgpowania w celu mobilizacji ucznia do

regularnego uczeszczania na zajecia szkolne. Uczen i rodzice otrzymuja propozycje

pomocy ze strony szkoly. Efektem spotkania moze by¢ podpisanie kontraktu.

4. W sytuacji braku efektow dziatan badz niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami,

czy ich niecheci do podjecia wspdlpracy, wychowawcy klas przekazuja dyrektorowi



szkoly wykaz ucznidw, ktorych nieobecnosci przekroczyly 20 godzin
nieusprawiedliwionych w miesigcu. Do rodzicow tych uczniow Dyrektor szkoty kieruje
wezwanie do realizacji obowigzku szkolnego.

5. Przy braku efektow podjetych dziatan i trwajgcej nieobecnosci ucznia, Dyrektor szkoty
kieruje prosb¢ o wglad w sytuacje rodziny i interwencj¢ do Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej lub Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich Sadu Rodzinnego.

6. Informacje o niezrealizowaniu obowigzku szkolnego i podjetych przez szkote krokach,
Dyrektor szkoty kieruje takze do organu prowadzacego w celu ukarania grzywnag

rodzicOw ucznia.

2) Procedura postepowania nauczyciela, gdy podejrzewa, ze na terenie szkoly jest uczen

znajdujacy sie pod wplywem narkotykow lub dopalaczy

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce i dyrektora szkoty.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego. Stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.
Uczen nie moze pozostawac bez opieki — powinna zaje¢ si¢ nim pielegniarka lub osoba
przeszkolona w udzielaniu pierwszej pomocy.

3. Udziela pomocy medycznej, w razie potrzeby wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu
trzezwosci lub odurzenia.

4. Zawiadamia o fakcie rodzicéw lub opiekundéw, ktorych zobowigzuje do niezwtocznego
odebrania ucznia ze szkoty (osoba sprawujaca opieke, wychowawca lub pedagog).

5. Dyrektor szkoty powiadamia policje.

6. Uczen zostaje ukarany nagang dyrektora.

7. Dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny o poglebiajacej si¢ demoralizacji ucznia,
jezeli incydent si¢ powtarza, a deklarowana wspotpraca rodzicOw nie przynosi

oczekiwanych rezultatow.

3) Procedura post¢powania nauczyciela, gdy znajduje na terenie szkoly substancje

przypominajaca wygladem narkotyk

1. Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory powiadamia policje.



2. Zachowujac $Srodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej oséb
niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniu do czasu przyjazdu policji.

3. Wszelkie substancje rozlane lub rozsypane nalezy odgrodzi¢ i zabezpieczy¢ przed
rozniesieniem, np. na podeszwach obuwia.

4. Czeka na przyjazd policji i nie podejmuje zadnych dziatan zwigzanych z proba
dostarczenia zabezpieczonej substancji na najblizszy posterunek, pamigtajac, ze
zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii ,,Kto, wbrew przepisom
ustawy, posiada $rodki odurzajace lub substancje psychotropowe, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3.

5. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje

1 informacje dotyczace szczeg6tow zdarzenia.

4) Procedura postepowania nauczyciela, gdy podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie

substancje przypominajacq narkotyk

1. Odizolowuje ucznia poprzez umieszczenie go w oddzielnym pomieszczeniu.
Nauczyciel powinien dolozy¢ wszelkich staran, aby uczen nie mogl pozby¢ si¢
substancji.

2. Powiadamia o swoich podejrzeniach dyrektora szkoty i wychowawece klasy.

Dyrektor szkoty powiadamia policje.

4. W obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) Zada okazania
zawartosci kieszeni 1 plecaka oraz ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg i jej wydania. W celu
wprowadzenia atmosfery wspolpracy, o obecno$¢ mozna poprosi¢ wychowawce lub
nauczyciela, do ktérego uczen ma zaufanie. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
dokonac¢ przeszukania odziezy ani teczki ucznia.

6. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nalezy ja zabezpieczy¢ i czekaé na przyjazd
policji. Nie podejmuje zadnych dziatan zwigzanych
z dostarczeniem zabezpieczone] substancji na najblizszy posterunek, pamigtajac, ze
zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii ,,Kto, wbrew przepisom
ustawy, posiada $rodki odurzajace lub substancje psychotropowe, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3”.

5. Jezeli uczen odmawia wspotpracy, nalezy wezwac policje, ktore dokona przeszukania.



Wyznaczona przez dyrektora osoba probuje ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyt
substancjg.

Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac dokladng notatke
z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Nauczyciel, wychowawca lub pedagog niezwlocznie powiadamia o zaistniatym

zdarzeniu rodzicéw lub opiekundéw ucznia.

W przypadku gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoly uczen handluje

narkotykami lub dopalaczami, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.
2.

5)

Powiadamia o swoich podejrzeniach dyrektora szkoty i wychowawcg klasy.

Dyrektor szkoty powiadamia policje.

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie

szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawece klasy i dyrektora szkoty.
Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego. Stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.
Uczen nie moze pozostawac bez opieki — powinna zaje¢ si¢ nim pielegniarka lub osoba
przeszkolona w udzielaniu pierwszej pomocy.

W sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia wzywa pogotowie ratunkowe.

Zawiadamia o fakcie rodzicéw lub opiekundéw, ktorych zobowigzuje do niezwtocznego
odebrania ucznia ze szkoty (osoba sprawujaca opieke, wychowaweca lub pedagog).
Dyrektor szkoty powiadamia policje.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami i uczniem w obecnos$ci pedagoga
szkolnego. Zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow
za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. Pedagog szkolny
przekazuje rodzicom informacje o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznej pomocy
pedagogiczno-psychologicznej dotyczacej uzaleznien.

Uczen zostaje ukarany nagang dyrektora za razace naruszenie Statutu Szkoty.

W sytuacji powtdrzenia incydentu, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny 0

poglebiajacej sie¢ demoralizacji ucznia.



6) Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen

posiada przy sobie alkohol

Odizolowuje ucznia poprzez umieszczenie go w oddzielnym pomieszczeniu.
Powiadamia o swoich podejrzeniach dyrektora szkoty i wychowawcg klasy.

Dyrektor szkoty powiadamia policje.

M w0 e

W obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) zada okazania
zawartosci kieszeni i plecaka oraz ewentualnie innych przedmiotéw budzacych
podejrzenie, co do ich zwiazku z poszukiwang substancja i jej wydania. ~ Nauczyciel

nie ma prawa samodzielnie dokonac¢ przeszukania odziezy ani plecaka ucznia.

5. Poinformowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i wezwanie ich do szkoty.

6. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, dyrektor szkoly po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest przekazaé ja policji.

7. Wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicami i uczniem w obecnos$ci pedagoga
szkolnego. Zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania, rodzicow
za$ bezwzglednie do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem.

8. Uczen zostaje ukarany nagang dyrektora.

7) Procedura post¢powania nauczycieli w przypadku palenia lub posiadania

papieroséw przez ucznia

Wobec ucznia, ktory pali papierosy, podejmowane sg nastgpujace kroki:

1. Informowani sg rodzice ucznia

2. Wychowawca wspolnie z rodzicami prowadzi dziatania indywidualne majace na celu
zmiang postawy ucznia,

3. Uczen otrzymuje wyrazng informacje o szkodliwosci 1 skutkach palenia,

4. Uczen otrzymuje karg regulaminowa

8) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia przez ucznia

godnosci nauczyciela lub innego pracownika szkoly

Za naruszenie godno$ci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoty uznajemy:

o Lekcewazqce i obrazliwe zachowanie wobec nich wyrazone w stowach lub gestach



e Prowokacje pod adresem w/w osob wyrazone w stowach lub gestach
e Nagrywanie lub fotografowanie w/w 0sob bez ich wiedzy i zgody

e Naruszenie ich prywatnosci i wltasnosci prywatnej

e Uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej

e Naruszenie ich nietykalnosci osobistej

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyl godno$¢
nauczyciela lub innego pracownika szkoly, nauczyciel lub inny pracownik ma
obowigzek niezwlocznego zgloszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoly.

2. Powiadomienie i wezwanie do szkoty rodzicéw (opiekundéw ucznia).

3. Poinformowanie policji przez dyrektora szkoty.

4. Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem i rodzicem w obecno$ci pedagoga
szkolnego.

5. Uczen zostaje ukarany nagang dyrektora za naruszenie godnosci nauczyciela W
trakcie wykonywania przez niego czynnosci stuzbowych..

6. W przypadku, kiedy zastosowane dzialania nie przynosza efektu, szkota kieruje
wniosek do Kuratora O$wiaty o karne przeniesienie ucznia do innego gimnazjum

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku agresywnego zachowania ucznia
1. Szkolne postgpowanie wszczynane jest w sytuacji wystepowania agresji
1 przemocy na terenie szkoly.
2. Sytuacje, w ktorych nalezy podjaé postepowanie dotycza:
- zniszczenia 1 zawlaszczenia mienia prywatnego 1 szkolnego ( w tym takze
oszustwa 1 wyludzenia)
- naruszenie nietykalno$ci fizycznej
- naruszenie godnos$ci osobistej innych 0sob (wulgaryzmy, przemoc psychiczna)
3. Osoby, do ktérych uczen moze zglosi¢ fakt wystgpienia sytuacji agresji to wszyscy
pracownicy szkoly. Ich obowigzkiem jest podjecie natychmiastowych dzialan w celu
przerwania agresji:
e upomnienie stowne
e rozdzielenie uczestnikow zdarzenia

e odizolowanie ucznia zachowujacego si¢ agresywnie



e w razie potrzeby wezwanie pomocy (innego nauczyciela, pracownika szkoty,
pielegniarke)

e udzielenie pomocy
4.Postgpowanie wyjasniajgce prowadzone jest przez wychowawce lub dyrektora szkoty. O
udziale uczniéw w zajsciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkote krokach w
mozliwie najkrotszym czasie informowani sg rodzice. Szczegdlng opieka wychowawcy klasy
otoczona zostaje ofiara zajScia. Otrzymuje wsparcie pedagogiczne, a takze informacje
o mozliwo$ciach dochodzenia praw. Sprawca zajScia ma mozliwos¢ wyjasnienia powodow
swego zachowania i podjecia dziatan w celu zakonczenia sytuacji. Ma prawo do uzyskania
peinej informacji dotyczacej jego sytuacji. Jego posrednikami moga by¢: wychowawca klasy,
opiekun samorzadu uczniowskiego. Z zaistniatej sytuacji sporzadza si¢ arkusz sytuacji
konfliktowej stanowiacy zalacznik do programu wychowawczego szkoty.
5. Wychowawca klasy planuje i przeprowadza dziatania majace na celu zmian¢ sposobu
zachowania ucznia na akceptowane spolecznie.
6. W sytuacji aktow powtarzajacej si¢ agresji lub czynéw rozmyS$lnych, ze szczegodlng
brutalnoscia szkota zwraca si¢ z prosba o interwencj¢ do Policji, Sadu Rejonowego.
7. Szkota bierze udziat w wyjasnianiu spraw z udziatem uczniéw, dziejacych si¢ poza

terenem szkoty, po otrzymaniu prosby uczniow lub rodzicow o pomoc.

10) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku dewastacji mienia szkolnego

oraz dzialania na szkode drugiej osoby

1. Ustalenie sprawcy przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty.
2. Poinformowanie wychowawcy, w szczegolnych przypadkach pedagoga szkolnego
1 dyrektora szkoty.
W przypadkach umys$lnego zniszczenia mienia szkolnego lub mienia innej osoby,
rodzice ucznia zobowigzani sa do pokrycia kosztow tej szkody. W przypadku, gdy
wartos¢ zniszczenia przekracza 50 PLN / lub kwoty zgodnej z aktualnym stanem
prawnym/ a rodzice nie chcg pokry¢ szkody, sprawa obligatoryjnie jest zgtaszana do
Komendy Policji.

3. O sposobie naprawienia zniszczonego mienia szkolnego decyduje dyrektor szkoty.



4. W szczegblnych przypadkach wychowawca przeprowadza rozmowe z rodzicem i
uczniem w obecno$ci pedagoga szkolnego. Zobowigzuje rodzica do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem, poprzez spisanie kontraktu.

5. W zaleznosci od sytuacji uczen zostaje ukarany zgodnie z Regulaminem Nagrod i
Kar

e nagang wychowawcy
e upomnieniem dyrektora
e nagang dyrektora

6. W sytuacji, kiedy zastosowane wobec ucznia srodki okazujg si¢ nieskuteczne, dyrektor

szkoly wystepuje do Sadu Rodzinnego o wszczgcie postegpowania przeciwko

demoralizacji.

11) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku falszowania dokumentacji

e Dokonywanie wpisow w dziennikach lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie
ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci)

o Falszowanie usprawiedliwien, zwolnien, deklaracji zgody rodzicow itp.

e Podktadanie prac pisemnych innych uczniow jako wiasnych

e Plagiat

1. Poinformowanie wychowawcy klasy.

2. Ustalenie sprawcy falszerstwa przez wychowawce lub dyrektora.

3. Wezwanie do szkoly rodzicow ucznia i powiadomienie ich o zaistniatej sytuacji.
Wychowawca klasy spisuje kontrakt z rodzicem (opiekunem prawnym) i obejmuje
ucznia szczegdlnym nadzorem.

4. Uczen, ktory dopuscit si¢ falszerstwa dokumentacji szkolnej, zostaje ukarany zgodnie z
Regulaminem Nagrod 1 Kar upomnieniem/nagang dyrektora szkoty.

5. W sytuacji powtorzenia incydentu dyrektor szkoty wystepuje do sagdu Rodzinnego o

wszczgcie postegpowania przeciwko demoralizacji.

12) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku kradziezy, wyludzania pieniedzy

lub wartosciowych przedmiotow



1. Natychmiastowe poinformowanie wychowawcy klasy i dyrektora szkoty.

2. Ustalenie personaliéw uczestnikoéw zdarzen (sprawcy, poszkodowanego i swiadkow
zdarzenia). W szczegolnych przypadkach zabezpieczenie materiatdow, mogacych by¢
pomocnymi W wyjasnieniu sprawy.

3. Wezwanie rodzicow ucznia, ktdrego dotyczy zdarzenie oraz w szczeg6lnych
przypadkach policji.

4. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnosci rodzica (opiekuna
prawnego) i dyrektora.

5. Uczen zostaje ukarany poprzez udzielenie nagany dyrektora.

6. W szczegolnych przypadkach dyrektor szkoly wystepuje do sagdu Rodzinnego 0

wszczecie postepowania przeciwko demoralizacji.

13) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku zachowania ucznia
uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji (gloSne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji

na polecenia nauczyciela)

1. Upomnienie stowne.
2. W sytuacji braku poprawy zachowania, nauczyciel wpisuje danemu uczniowi uwage do
dziennika.
3. Poinformowanie wychowawcy klasy o zaistniatej w czasie lekcji sytuacji.
4. Rozmowa wychowawcy z uczniem.
5. Jezeli zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie wychowawca podejmuje nastepujace
dzialania:
e poinformowanie rodzicOw ucznia
e rozmowa wychowawcy z rodzicem, zobowigzanie rodzica do szczegdlnego
nadzoru nad dzieckiem (np. spisanie kontraktu)
e udzielenie nagany wychowawcy

e udzielenie nagany dyrektora

14) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku uzywania w trakcie lekcji telefonu

komorkowego, odtwarzacza MP3 itp.



1. Zgodnie ze Statutem w szkole obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonéw
komorkowych (z wytaczeniem os6b majacych pisemng zgode dyrektora szkoty).

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przyniesione do szkoty przez ucznia
warto$ciowe przedmioty np. telefon komorkowy, odtwarzacze MP3 itp.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych, odtwarzaczy
MP3 itp. W/w sprzet musi byé wylgczony i schowany.

4. W przypadku posiadania (w miejscu widocznym) lub uzywania w/w sprzetu uczen jest
zobowigzany do wytaczenia go 1 oddania nauczycielowi. Nauczyciel przekazuje sprzet
dyrektorowi.

5. Nauczyciel informuje rodzica o zaistniatej sytuacji. Rodzic odbiera sprze¢t od dyrektora.

15) Procedura postepowania nauczycieli w przypadku zbiorowej ucieczki z lekcji

1. Adnotacja w dzienniku (temat niezrealizowany, klasa nieobecna). Uczniowie sg
zobowigzani do samodzielnego uzupetnienia niezrealizowanego tematu.

2. Nauczyciel powiadamia o ucieczce klasy wychowawce i dyrektora szkoty.

3. Nieobecnos¢ pozostaje nieusprawiedliwiona i ma wplyw na ocen¢ zachowania.

4. Klasa zostaje ukarana zakazem udziatu w imprezach szkolnych (dyskoteki, wyjscia do

kina, ogniska, wycieczki) w danym semestrze.

16) Procedura post¢powania w sytuacji powzigcia podejrzenia

0 stosowaniu przemocy w rodzinie ucznia

1. Dyrektor realizujac zadania wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
13 wrzesénia 201 1r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy
,»Niebieska Karta”, wyznacza na terenie szkoty osob¢ koordynujaca dziatania w tym
zakresie — Mariola Ggsiarz

2. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany do zgloszenia wychowawcy klasy lub
bezposrednio wskazanej przez dyrektora szkoly osobie, podejrzenia dotyczacego
stosowania przemocy w rodzinie ucznia — przy zgloszeniu nalezy sporzadzi¢ notatke
stuzbowa (zatacznik numer 1).

3. Do podstawowych zadan szkoly w ramach procedury nalezy:

a) diagnoza sytuacji i potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest

dotknigta przemoca w rodzinie, w tym w szczegdlnosci dzieci;



10.

b) zapewnienie i zorganizowanie niezwlocznie dostepu do pomocy medycznej,
jezeli wymaga tego stan zdrowia w/w osoby;

c) udzielenie kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu,
faktycznemu lub osobie najblizszej o mozliwosciach pomocy psychologiczne;j,
prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia w rodzinie, w tym o formach
pomocy dzieciom $wiadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie
specjalistycznej pomocy na rzecz oséb dotknigtych przemoca w rodzinie;

Osoba wyznaczona przez dyrektora przeprowadza z dzieckiem rozmowe wyjasniajgca
1 sporzadza notatke z rozmowy.

Rozmowe z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujagcych swobode wypowiedzi
1 poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.

Nastepnie, wzywa si¢ na rozmowe wyjasniajaca rodzica, opiekuna prawnego, opiekuna
faktycznego Ilub najblizsza dziecku osobe, nie podejrzewang o przemaoc,
w celu wyjasnienia sytuacji.

Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie
wobec dziecka, sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatem
dziecka przeprowadza si¢ w obecnos$ci petlnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art.
115811 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny — zwanej dalej ,,0soba
najblizszg);

Wszczecie procedury nastepuje przez wypetnienie przez osobe wskazang przez
dyrektora szkoty w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie (formularz ,,Niebieska Karta” — A);

W przypadku braku mozliwosci wypetnienia formularz ,,Niebieska Karta” — A, z uwagi
na nieobecno$¢ osoby, co ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w
rodzinie, stan jej zdrowia lub ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia,
wypehienie formularz ,Niebieska Karta — A” nastepuje niezwlocznie po nawigzaniu
bezposredniego kontaktu z ta osoba lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej jego
wypetnienie.

W przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu z osobg, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, jest niewykonalne, wypeknienie

formularza ,,Niebieska Karta — A” nastgpuje bez udziatu tej osoby.



11. Wszczynajac procedure, nalezy podja¢ wspotprace MOPS, policjg w celu zapewnieniu

bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w

rodzinie.

12. Po wypetieniu formularz ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktoérej istnieje

podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska
Karta— B”. Jezeli osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w
rodzinie, jest dziecko, formularz ,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi,
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktore zglosita podejrzenie

stosowania przemocy w rodzinie.

13. Formularz ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje

podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie.

14. Przekazanie wypelionego formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego

zespolu interdyscyplinarnego nast¢puje niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni

od dnia wszczgcia procedury.

15. Kopi¢ wypelionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢

u wszczynajacego procedure.

16. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji dyrektora szkoty.

17. Jezeli w trakcie dziatan podejmowanych w ramach procedury, zachodzi podejrzenie, ze

osoba, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscita si¢
po raz kolejny stosowania przemocy w rodzinie, wypetnia si¢ formularz ,,Niebieska
Karta — A” w zakresie niezb¢dnym do udokumentowania nowego zdarzenia i

przekazuje dyrektorowi.

ARKUSZ INFORMACYJNY DOTYCZACY UCZNIA

— W ZWIAZKU Z PODEJRZENIEM LUB ZGLOSZENIEM PRZEMOCY W

RODZINIE

i nazwisko ([ o74 o | T- R



Data

FONMUIATZA. . .o e,

(nalezy podkreslic wybrane informacje)

1.

3.

Opis wygladu ucznia:

a) zaniedbania w zakresie higieny 0SODIStE] .......vviuiretiiiiit et eeeienieeaaaas
b) zadrapania

c) zasinienia

d) oparzenia

f) zranienia
g) zwichnigcia
h) inne urazy lub uwagi dotyczace wygladu (jakie?)

Zachowanie ucznia:

a) niepokoj, pobudzenie

b) wycofanie, zamknigcie w sobie, ,,dziwny spokd;j”

C) agresywnosc¢

d) ptacz

e) inne (Jakie?)

Posiadane informacje dotyczace form krzywdzenia ucznia:

a) przemoc fizyczna



b) przemoc psychiczna

¢) zaniedbanie

d) inne (jakie?)
e) brak informacji na ten temat

4. Zrédlo informacji:

5. Inne informacje istotne w rozpoznawaniu sytuacji ucznia: ..................cceevennnnn..

Czytelny podpis osoby wypelniajacej arkusz
17) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia wyst¢powania u ucznia

czynnikow wskazujacych na ryzyko zachowan samobéjczych

1. O wysokim ryzyku zachowan samobdjczych swiadczy¢ moze wystgpienie przynajmniej

Jjednego z ponizszych czynnikow:
e modwienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei
e mowienie wprost lub posrednio o samobojstwie, pisanie listow pozegnalnych
e pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia przedmiotow
e unikanie kontaktow z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie
e zaniechanie zaje¢¢, ktore dotychczas sprawiaty uczniowi przyjemnosc
e przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystepowanie nietypowych zachowan

e przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, zazywanie narkotykow,

spozywanie alkoholu

e przejawianie zainteresowania tematyka $mierci, umierania itp.



podejmowanie w przeszlosci prob samobojczych

fascynacja znanymi osobami (np. gwiazdami popkultury), ktére popetnity samobojstwo

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca, pedagog i psycholog szkolny

podejmujg odpowiednie dzialania interwencyjne:
jednoznacznie ustalajg , ktore z w/w przestanek wystgpuja u danego ucznia

przeprowadzajg analiz¢ sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia
przyczyn, kontaktuja si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyn zmian w

zachowaniu ucznia
przekazuja informacje¢ o zagrozeniu rodzicom i dyrektorowi szkoty

ustalajg  z rodzicami zasady wzajemnych kontaktoéw, proponuja pomoc

psychoterapeutyczng na terenie szkoty lub poza nig

. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, zZe uczen zamierza popetnic¢

samobdjstwo (informacja od samego ucznia, kolegow, rodziny, 0sob postronnych):

po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowaweca, pedagog szkolny oraz dyrektor

szkoly podejmuja nastepujace dzialania:

nie pozostawiaja ucznia samego, probuja przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne

miejsce
informujg o zaistniatej sytuacji 1 zagrozeniu rodzicOw

przekazuja dziecko pod opieke rodzicow (prawnych opiekunéw) lub jezeli przyczyna

zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. policji)

. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, ze uczen podjgt probe samobdjczg:

po powzieciu informacji, ze uczen podjat probe samobodjcza dyrektor szkoty,

wychowawca, pedagog szkolny podejmuja nastepujace dziatania:



jesli proba samobojcza ma miejsce w szkole, wychowawca (nauczyciel, pracownik)

powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica/opiekuna prawnego
wzywaja pogotowie ratunkowe

dyrektor szkoty, pedagog szkolny oraz wychowawca dokonuja oceny sytuacji
1 przeprowadzaja rozmowe¢ wspierajagca z uczniem i rodzicami oraz przekazuja

informacje dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogicznej

jesli préba samobojcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu szkote,
dyrektor szkotly, pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy

psychologiczno-pedagogicznej

o probie samobojczej dyrektor informuje Rad¢ Pedagogicznag pod rygorem tajemnicy
w celu podjecia wspolnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego

powrocie do szkoty przez wszystkich nauczycieli

pedagog planuje dalsze dzialania majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa
w szkole, atmosfery zyczliwos$ci 1 wsparcia oraz przekazuje rodzicom informacje o

mozliwos$ciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkota

w przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoty informuje organ

prowadzacy i nadzorujacy szkole¢ o zaistniatej sytuacji

pedagog szkolny oraz wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

innym uczniom szkoty

. Jesli zaistnieje realne zagrozenie proby samobdjczej ucznia, nalezy podjqc¢ nastepujgce

CZynnosci:
jednoznacznie okresli¢ rodzaj zdarzenia,

nie pozostawia¢ ucznia znajdujacego si¢ w kryzysie samego i probowac przeprowadzié

go w bezpieczne, ustronne miejsce,
zebra¢ wstepne informacje o okoliczno$ciach zdarzenia,

w razie koniecznosci wezwa¢ pomoc— pogotowie ratunkowe, policje, straz miejskg

1 w czasie tej interwencji zadbac, by przebiegata ona spokojnie i dyskretnie,



oceni¢ ryzyko dalszego zagrozenia (mozliwe, ze konieczna bedzie hospitalizacja

dziecka),
zawiadomic¢ o zdarzeniu dyrekcj¢ szkoty, wychowawce dziecka oraz rodzicow,

chroni¢ ucznia oraz inne osoby przed dodatkowg trauma, zwigzang np. z kontaktem

Z mediami

Uczen, ktory podjat probe samobdjcza bezwzglednie powinien otrzymaé konsultacje

psychiatryczng. Jesli uczen wréci do szkoty, nalezy w trakcie pierwszych z nim kontaktow

pamigta¢ o daniu mu wsparcia, akceptacji, okazaniu zrozumienia. Nalezy uzna¢ prébe

samobojczg za fakt historyczny, aby utrzymac dystans do tego, co si¢ stato, skoncentrowac na

glownych problemach ucznia i jesli to mozliwe pozytywnie je przeformutowad, wskaza¢ rézne

systemy oparcia.

18) Procedura postepowania w sytuacji zagrozenie demoralizacjq ucznia

1.Wobec uczniow, u ktorych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej w postaci m.in.:

uzywania i propagowania wulgaryzmoéw, slow i1 obrazéw obrazajacych godnosé

innych,

uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papierosow,
wagarow,

udzialu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoty,

powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych,

prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych,

przyniesienia na teren szkoly substancji i przedmiotow zagrazajacej zyciu lub zdrowiu

innych uczniow,

Wychowawca klasy we wspotpracy z dyrektorem szkoty planuje wspolnie z rodzicami ucznia

dziatania majace na celu zmiang jego postawy. Dziatania te moga mie¢ forme:

indywidualnych rozmoéw z uczniem
rozmow z uczniem w obecnosci rodzica

podpisania kontraktu przewidujacego pozadany typ zachowan ucznia, ofert¢ pomocy

szkolnej, formy pomocy 1 kontroli ze strony rodzicow oraz konsekwencje w razie

powtarzania zachowan niepozadanych

udzialu w zajeciach terapeutycznych — indywidualnych lub grupowych zmiany klasy na



rownorzednag, za zgoda Dyrektora szkoty.

2.W przypadku braku pozadanych zmian zachowania ucznia, Dyrektor szkoty zwraca si¢
prosba do instytucji wspierajacych dzialania wychowawcze szkoty tj:

e Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

¢ Sadu Rejonowego, Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich,

o Komendy Miegjskiej Policji

¢ iinnych w zaleznos$ci od potrzeb

19)Procedura postepowania w stosunku do rodzicow przychodzacych do szkoly po

odbior dzieci w stanie nietrzezwosci

1.W przypadku stwierdzenia u rodzica, przychodzacego do szkoly po odbidr ucznia, stanu
nietrzezwosci, uniemozliwiajacego sprawowanie wilasciwej roli opiekuncze] w drodze ze
szkoty do domu, nalezy powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

2.Nakaza¢ osobie nietrzezwej opusci¢ teren szkoty,

3. Wezwac¢ do szkoty drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka,

4. Jezeli wezwanie innego opiekuna jest niemozliwe, a nietrzezwy rodzi¢ odmawia opuszczenia
szkoty 1 zada wydania dziecka, twierdzac, ze nie jest pod wptywem alkoholu, nalezy wezwacé
policje.

5.Nauczyciel zobowigzany jest do sporzadzenia notatki na temat zaistnialego zdarzenia 1

podjetych dziatan.

20) Procedura postepowania w sytuacji braku opieki nad uczniem
1. Rodzice sg zobowigzani do opieki nad swoimi dzie¢mi.
2. Jezeli rodzice lub prawni opieckunowie ucznia opuszczaja miejsce zamieszkania,
powinni poinformowa¢ dyrekcje szkoty o osobie, ktorej powierzaja petnienie opieki nad
dzieckiem. Informacja powinna mie¢ forme pisemna i zosta¢ ztoZzona w sekretariacie szkoty.
3. Wychowawca klasy, ktory otrzymat informacj¢ o nicobecnosci rodzicéw lub prawnych
opiekundw ucznia zobowigzany jest przekaza¢ ja dyrekcji szkoty.
4. Jezeli szkota otrzyma informacje¢ z ré6znych Zrdodet o braku opieki nad dzie¢mi, zgtasza

ten fakt do GOPS w Mitoradzu do Komendy Policji.



21) Procedura postepowania w sytuacji zauwazenia osoby obcej na terenie szkoly

1.Postepowanie wobec 0sdb obcych przebywajacych na terenie szkoty:
e Kazdy pracownik szkoty ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu osoby obcej
o W przypadku, gdy osoba obca kieruje si¢ do nauczyciela przedmiotowego, nalezy
skierowa¢ ja w poblize pokoju nauczycielskiego i poinformowac o godzinie rozpoczecia
najblizszej przerwy $rédlekcyjnej, w innych wypadkach nalezy kierowa¢ do dyrektora
szkoty
e W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢ agresywnie
badz stwarza zagrozenie dla osob przebywajacych w szkole, nalezy podja¢ probe
wyprowadzenia jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyjScia nalezy wezwac¢ pomoc.
O sytuacji niezwlocznie powinna zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty.
e niedopuszczalne jest przeprowadzanie przez nauczyciela rozmow z rodzicami w czasie

lekceji

22) Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia spraw spornych i konfliktéw

1. Sporne sprawy 1 konflikty na terenie szkoty rozwigzuje si¢ nastgpujaco:

a) konflikt pomi¢dzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomocg stuzy
mu opiekun SU. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat w spotkaniu
wyjasniajgcym 1 zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow lub dyrektor szkoty,

b) konflikt pomigdzy uczniami roéznych klas rozstrzyga opiekun SU we wspolpracy z
wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udzial w spotkaniu
wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow,

c¢) konflikt pomiedzy uczniem i1 nauczycielem — rozstrzyga dyrektor wspolnie z opiekunem SU
1 wychowawcg ucznia. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat w spotkaniu
wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice ucznia,

d) konflikt migdzy nauczycielami — rozstrzyga dyrektor szkoly, a w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna,

e) konflikt miedzy nauczycielem, a dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna, a w
koniecznosci organ nadzorujacy ,

f) konflikt miedzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga dyrektor, a w razie

koniecznosci Rada Pedagogiczna przy czym rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do organu



nadzorujacego .

2. Spory rozstrzygane s3 na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktérego posiedzenie
dotyczy

3. Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

4. Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokot, przechowywany u dyrektora

23) Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku w szkole

W przypadku zaistnienia sytuacji, w ktorej uczen ulegnie wypadkowi (urazy i
uszkodzenia ciata), osoba bedaca §wiadkiem zdarzenia jest zobowigzana do podjecia
nastepujacych dziatan:

I. Jesli Swiadkiem zdarzenia jest pracownik szkoly:

1. Pracownik szkoty, ktory powziat wiadomo$¢ o wypadku niezwlocznie zapewnia
Poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w
miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2. O wypadku zawiadamia niezwlocznie Dyrektora Szkoty.

3. Dyrektor powiadamia rodzicéw badz prawnych opiekunow dziecka i Inspektora BHP.
4. W razie ci¢zkich urazoéw ( wymagajacych interwencji pogotowia ratunkowego,

policji, strazy pozarnej) Dyrektor powiadamia organ prowadzacy szkotg i Radg
Rodzicow.

5. W przypadku, kiedy przyczyna wypadku byta wadliwo$¢ sprzgtu, awaria urzadzen badz
wyposazenia budynku, Dyrektor powiadamia Inspektora BHP.

6. Dyrektor zawiadamia Prokurature 1 Kuratora Os§wiaty w przypadku wystapienia:

- cigzkiego wypadku,

- zbiorowego wypadku,

- $miertelnego wypadku.

7. Zawiadomien, o ktorych mowa w punktach 2,3,4,5,6 dokonuje Dyrektor badz
upowazniony przez niego pracownik szkoty.

II. Jesli swiadkiem zdarzenia jest uczen lub osoba dorosla nie b¢daca pracownikiem
szkoly:

1. Osoba bedaca $wiadkiem zdarzenia niezwlocznie zapewnia

Poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a w
miare mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2. Bezzwlocznie powiadamia pracownika szkoty lub sekretariat szkoty.



3. Zabezpiecza miejsce wypadku.

24) Procedura postepowania w sytuacji ciazy nieletniej uczennicy

W przypadku podejrzenia lub informacji o cigzy u nieletniej uczennicy wychowawca
powinien poinformowac¢ dyrektora szkoly o sytuacji.

2. Wychowaweca klasy i dyrektor szkotly spotykaja si¢, aby zebra¢ wigcej informacji o
uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinnej.

3. Wychowawca uczennicy przeprowadzajg z nig dyskretny wywiad majacy na celu ustalenie
jej sytuacji, dowiaduje sig¢, czy rodzice wiedzg o cigzy oraz czy cigza jest wynikiem
przestgpstwa (gwattu).

4. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicoéw/opiekundéw prawnych i przeprowadza wraz z
dyrektorem rozmowg z uczennicg oraz jej rodzicami/opiekunami, w ktorej informuje o
koniecznos$ci wizyty uczennicy u lekarza ginekologa.

5. Wychowawca sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy.

6. Po pisemnym potwierdzeniu cigzy przez lekarza nalezy otoczy¢ ci¢zarng uczennicg opieka.
Wychowawca uczennicy zapoznaje ja z jej prawami i zapewnia jej pomoc niezbedng do
ukonczenia edukacji w szkole.

7. Wychowawcy klas w porozumieniu z psychologiem PPP przeprowadzaja zajgcia lub
warsztaty ksztattujagce u ucznidéw postawy akceptacji 1 empatii w zwiazku z zaistniala
sytuacja.

8. Dyrektor zobowiazuje wychowawcg 1 pielegniarke szkolna do opieki nad uczennicag w
trakcie pobytu w szkole oraz ewentualnej kontroli w czasie jej przebywania w domu.

9. Dyrektor szkoty o cigZy uczennicy powiadamia na pi$mie sad rodzinny lub policje

(informuje o tym fakcie rodzicow uczennicy).

Kazdy przypadek ciazy nieletniej, ponizej 15. roku zycia, szkola ma obowiazek zglosi¢
do prokuratury.

Cigzarna uczennica moze korzysta¢ z nastepujacych form pomocy:

1. pozaszkolnej,

2. indywidualnych konsultacji przedmiotowych,

3. indywidualnego nauczania i oceniania stanu posiadanych wiadomosci i umiejetnosci,

4. dostosowania wymagan edukacyjnych do jej mozliwosci psychofizycznych,



5. dostosowania terminu egzamindéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych do sytuacji
uczennicy,

6. urlopu macierzynskiego, udzielonego przez dyrektora szkoty, w przypadku porodu lub
potogu,

7. w miar¢ mozliwo$ci nalezy umozliwi¢ ci¢zarnej uczennicy terminowe wywigzywanie si¢ z

obowigzkow szkolnych oraz niezbedna opieke psychologiczno-pedagogiczna,

25) Procedura postepowania w sytuacji wystapienia zjawiska cyberprzemocy

Do form cyberprzemocy naleza np.:

- rozsylanie zniestawiajacych i kompromitujacych tresci,

- wlamania na konta pocztowe i konta komunikatoréw w celu rozsylania
dyskredytujacych wiadomosci,

- dalsze rozsylanie otrzymanych danych i wiadomosci, zapisu rozmowy badz kopii e-
maila bez zgody autora,

- tworzenie kompromitujacych i oSmieszajacych stron internetowych.

1. Postgpowanie, gdy sprawcg jest uczen szkoly:

1. Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy lub ktéry wszedt w
posiadanie takiej informacji, powiadamia o tym fakcie wychowawce ucznia dyrektora szkoty.
2. Wychowawca i dyrektor szkoty wyjasniaja okolicznos$ci zdarzenia i ustalaja ewentualnych
Swiadkow, a takze rodzaj materiatu i sposdb jego rozpowszechniania oraz zabezpieczaja
dowody zaistniatej cyberprzemocy.

3. Wychowaweca lub dyrektor, przy udziale nauczyciela informatyki, zabezpiecza dowody i
ustala tozsamos$¢ sprawcy cyberprzemocy; w przypadku trudnos$ci nalezy skorzystac z
pomocy oferowanej poprzez strong internetowa: http://helpline.org.pl/.

4. Wychowawca przy wspotudziale Dyrektora szkoty analizujg zdarzenie i powiadamiajg
rodzicow/prawnych opiekunoéw sprawcy oraz w razie koniecznosci odpowiednie organy
policji* i/lub sad rodzinny i nieletnich**.

5. Przedstawiciele szkoty zobowigzuja sprawce do zaprzestania takiego postepowania i do
natychmiastowego usunig¢cia materialow zwigzanych z cyberprzemoca w obecnosci

nauczyciela informatyki.



6. Przedstawiciele szkoty informujg rodzicow/prawnych opiekunow sprawcy o dalszym
postgpowaniu i sankcjach zastosowanych wobec sprawcy.

7. Dyrektor udziela sprawcy kary regulaminowej w postaci nagany dyrektora szkoty.

*Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby karalne,
propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.) zostajg przez dyrektora szkoty
bezwzglednie zgloszone na policjg.

**Sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgltoszenie sprawy do sadu rodzinnego:

1. Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ w szkole,
a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor szkoty powinien pisemnie
powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji sad rodzinny, szczegolnie jesli do szkoly naptywaja
informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

2. Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze
(rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwrocic si¢
do sadu rodzinnego o podj¢cie odpowiednich srodkéw wynikajacych z ustawy o
postgpowaniu w sprawach nieletnich.

3. W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa dyrektor szkoty

zobowigzany jest zgtosi¢ te fakty na policj¢ 1 do sadu rodzinnego.

26) Procedura postepowania w sytuacji niepowodzen szkolnych ucznia
1. Wobec uczniéw, u ktérych nauczyciele przedmiotowi zauwazaja narastajace
niepowodzenia szkolne, wychowawca klasy wnioskuje 1 na najblizsze; radzie
pedagogicznej o0go6t nauczycieli podejmuje decyzje, czy wnioskowaé¢ do rodzicow o
zbadanie ucznia w PPP.
2. Jezeli decyzja jest pozytywna, wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z rodzicem i
wnioskuje w imieniu rady pedagogicznej o to, aby rodzic zbadat dziecko w PPP.
3. Dodatkowo, nauczyciel przedmiotu moze:
e dostosowa¢ wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia
e objec ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi ;
e udziela¢ konsultacji 1 porad dla ucznia i rodzica
4.Jezeli rodzic skieruje dziecko na badania w PPP i dostarczy opini¢, ucznia obejmuje si¢

pomoca zgodnie z zaleceniami poradni.



27) Samowolne opuszczenie przez ucznia zajec lub szkoly

1.W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia nauczyciel, na ktérego
zajeciach miato to miejsce odnotowuje w dzienniku nieobecno$¢ ucznia na lekcji oraz
niezwlocznie powiadamia wychowawce lub - w przypadku jego nicobecnosci - dyrektora.
2.Wychowawca lub dyrektor telefonicznie zawiadamia rodzicow

(opiekundéw)ucznia.

3.W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami) wychowawca

powiadamia Policje.

Procedury zaktualizowano na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 1.09.2017

Zapoznano rodzicow na posiedzeniu w dniu 31.08.2017r

28) Procedura postepowania w przypadku zagroZenia terrorystycznego:

1. Uczen, ktory zauwazyt podejrzanie zachowujace si¢ osoby lub przedmioty pozostawione bez
opieki oraz przypuszcza, ze moze to by¢ proba ataku terrorystycznego, natychmiast informuje
nauczyciela lub innego pracownika szkoty.

2. Nauczyciel, ktory uzyskat informacje o mozliwosci ataku terrorystycznego, natychmiast
informuje dyrektora szkoty.

3. Dyrektor, ktory dowiedziat si¢ o podtozeniu tadunku wybuchowego lub przedmiotu
niewiadomego pochodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowic
zagrozenie dla osob 1 mienia lub otrzymat telefon z informacja o zagrozeniu terrorystycznym,
natychmiast zarzadza ewakuacje i1 zglasza ten fakt stuzbom odpowiedzialnym za
bezpieczenstwo na tym terenie: najblizszej jednostce policji.

4. Do czasu przybycia policji nalezy w miarg istniejacych mozliwosci zabezpieczy¢ zagrozone
miejsce, zachowujac elementarne $rodki bezpieczenstwa, bez narazania siebie i innych os6b na
niebezpieczenstwo.

5. Po przybyciu policji na miejsce, przejmuje ona dalsze kierowanie akcja.

6. Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow.

7. Identyfikacja i rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego

neutralizacja zajmujg si¢ uprawnione i wyspecjalizowane jednostki, 1 komorki organizacyjne
policji.



29) Procedura postepowania w przypadku znalezienia na terenie szkoty broni,
materiatow  wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub
przedmiotow.

1.Nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie szkoty osobom
(na decyzje dyrektora szkoty zarzadzi¢ ewakuacje ludzi).

2.Uniemozliwi¢ dostep osob postronnych do tych przedmiotow i wezwacé policje
(997 lub 112).

3.Poinformowaé¢ przybylych policjantow o rozkladzie pomieszczen w obiekcie i ich
wyposazeniu oraz rozmieszczeniu tego wyposazenia.

4.Wyznaczy¢ pracownika, ktory bedzie ,,przewodnikiem” sit policyjnych.

5.Pod Zzadnym pozorem nie dotykaé, nie przemieszczaé podejrzanych, niebezpiecznych
przedmiotow lub tadunkow.

6.Zachowac spokdj i opanowanie. Nie dopuszczaé do paniki.

30) Procedura postgpowania W przypadku uzyskania informacji o podtozeniu
tadunku wybuchowego:

(Wskazowki do prowadzenia rozmowy ze zglaszajacym o podtozeniu ,,bomby”)

1.Po ustyszeniu stow ,,Podlozytem tadunek wybuchowy —bombe”, nie nalezy wpada¢ w
panike.

2.Po przyjeciu zgloszenia nie odktada¢ stuchawki.
3.Nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty.

4. Podczas rozmowy zachowac spokdj 1 stara¢ si¢ uzyskac¢ od zgtaszajacego jak
najwiegksza ilo$¢ informacji.

5.Rozmowe prowadzi¢ tak, aby stworzy¢ mozliwos¢ zidentyfikowania (cho¢by w minimalnym
stopniu) sprawcy zamachu.

6. Nalezy oceni¢: czas przyjgcia ostrzezenia, pte¢ dzwonigcego, akcent, stan (czy jest pod
wptywem alkoholu lub §rodkow odurzajacych), tto rozmowys, itp.

Nalezy dazy¢ do uzyskania odpowiedzi na nast¢pujace pytania:

-Kto podtozyl fadunek np. bombg?



-Kiedy bomba wybuchnie?

-Gdzie jest w tej chwili bomba?

-Jak bomba wyglada?

-Jakiego typu jest ta bomba?

-Co spowoduje wybuch bomby?
-Dlaczego bomba zostata podtozona?
-Skad pan/pani telefonuje?

-Jak si¢ pan/pani nazywa?

7.Nie nalezy samowolnie rozpowszechnia¢ informacji o podtozeniu bomby (aby nie
spowodowac paniki).

8.0soba przyjmujaca zgtoszenie staje si¢ §wiadkiem zdarzenia i1 bedzie na t¢
okoliczno$¢ przestuchiwana przez policje.

31) Procedura postepowania w przypadku otrzymania podejrzanej przesytki:
1. Nie potrzasac ani nie otwiera¢ przesyltki, zamkna¢ okna.

2.Umiesci¢ podejrzang przesytke w plastykowej torbie (szczelnie zamkna¢) lub innym
szczelnym pojemniku i pozostawi¢ ja na miejscul.

3.Jezeli nie ma pod reka plastykowej torby lub pojemnika, przykry¢ przesytke czymkolwiek
np.: papierem i nie odkrywac.

4.0Opusci¢ pomieszczenie, uniemozliwi¢ wejscie innym osobom.
5.Doktadnie umy¢ rece mydtem i goracg wodg, unika¢ dotykania twarzy.
6.Powiadomic¢ dyrektora szkoty, policje i/ lub straz pozarng.
7.Powstrzymac si¢ od spozywania positkow.

8.Sporzadzi¢ liste wszystkich 0sdb z otoczenia, ktore mogly by¢ obecne w chwili
otrzymania przesytki w celu udostepnienia jej policji i lekarzom.

Gdy przesylka zostala otwarta i zawiera podejrzang zawartos¢ nalezy:

1.Nie zgarnia¢, nie zdmuchiwac, natychmiast przykry¢ rozsypana substancje tym, co jest
pod rgka 1 nie usuwac przykrycia do czasu przybycia odpowiednich stuzb.

2.0pusci¢ pomieszczenie i zamkngé drzwi, uniemozliwi¢ wejscie innym osobom.



3.Powiadomi¢ dyrektora szkoty, policj¢ i/ lub straz pozarna.

4.Zdja¢ jak najszybciej zanieczyszczone niewiadomg substancjg ubranie 1 umiesci¢ je w
plastykowej torbie lub pojemniku, ktory mozna szczelnie zamknaé. Gdy pojawig si¢
odpowiednie stuzby, przekaza¢ im ubranie.

5.Wzig¢ prysznic i doktadnie umy¢ cate ciato, nie uzywa¢ zadnych innych [I$rodkow
dezynfekujacych oprécz mydta.

6.Sporzadzi¢ listg¢ wszystkich 0séb z otoczenia, ktore mogty by¢ obecne w chwili otrzymania
przesytki w celu udostepnienia jej policji i lekarzom.

Gdy substancja zostanie rozpylona w postaci aerozolu (np.: wybuch przesylki,
przedostanie si¢ do systemu wentylacji lub otrzymanie ostrzezenia o prawdopodobnym
zakazeniu) nalezy:

1.Wytaczy¢ wszystkie instalacje wentylacyjne.
2.Natychmiast opusci¢ zagrozone pomieszczenia.
3.Zamkna¢ drzwi, aby uniemozliwi¢ wejscie innym.
4.Powiadomi¢ dyrektora szkoty, policj¢ i/ lub straz pozarng.

5.Sporzadzi¢ liste wszystkich osdb z otoczenia, ktore mogly by¢ obecne w chwili
otrzymania przesytki w celu udostgpnienia jej policji i lekarzom.

32) Procedura postepowania w przypadku bojki w szkole

1. Nauczyciele bedacy swiadkami bojki powinni udzieli¢ potrzebujacym
uczniom pierwszej pomocy (przedmedycznej) oraz wezwac higienistke
lub lekarza do tych uczestnikow bojki, ktdrzy doznali obrazen.

2. Niezwlocznie nalezy powiadomié¢ dyrektora szkoty/pedagoga

1 przekaza¢ uczniow dyrektorowi (lub pedagogowi) pod opieke. Jezeli
informacj¢ przyjal pedagog, to on jest odpowiedzialny za powiadomienie
dyrektora o zdarzeniu. Wychowawcy klas, do ktérych uczeszczaja
Uczestnicy bojki powinni zna¢ problem, bowiem to oni bedg podejmowali
dalsze dziatania wychowawcze wobec uczniow.

3. Dyrektor szkoly powiadamia policje o bdjce.

4. Nastepnie dyrektor zabezpiecza §lady béjki, ustala okolicznoSci

i Swiadkéw zdarzenia. Zapewnia uczestnikom bojki bezpieczny pobyt

w szkole do czasu przybycia policji.

5. Dyrektor wzywa do szkoty rodzicow wszystkich niepetnoletnich uczniow
biorgcych udzial w bojce. Jezeli jest taka potrzeba rodzice zabieraja dziecko do domu w celu
wyciszenia dziecka.

6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji policji. Dyrektor

ma obowigzek udzielania "na zadanie" informacji niezbednych w toku
postepowania.

7. Wezwanie rodzicow do przestuchania ucznia. Jezeli policja bedzie



potrzebowata dokona¢ przestuchania ucznia nieletniego na terenie szkoty,
dyrektor powinien pomoc w wezwaniu rodzicéw ucznia (prawnych
opiekundéw) do obecnosci podczas przestuchania. Jezeli to jest
niemozliwe, nalezy wezwac nauczyciela lub przedstawiciela organizacji
spotecznej zajmujacej si¢ oddziatywaniem wychowawczym na nieletnich,
np. Towarzystwa Ochrony Praw Dziecka, Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie. Z sytuacja problemowa powinni zosta¢ zapoznani wychowawcy
klasy, do ktorych uczeszczajg uczestnicy bojki.

8. Dyrektora szkolty obowigzuje dokumentowanie podejmowanych
dzialan i kierowanie si¢ ogoélnymi zasadami postepowania - dyskrecja,
ochrona $wiadkow, niekonfrontowanie uczestnikéw bojki.

9. Kara adekwatna do winy. Konsekwencje za bojki w szkole najczesciej
s opisane w statucie szkoty. Mozna stosowaé wytacznie kary
przewidziane w statucie szkoty. Nie wolno stosowac¢ odpowiedzialnosci
zbiorowej i jednakowej kary w przypadku réznej winy. Kazdy uczen
powinien otrzymac kar¢ adekwatng do swojego czynu. O udzielonej
karze obowigzkowo trzeba pisemnie poinformowa¢ rodzicéw uczniow.



